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113 學年度【第四屆 e-Peer 校園大使】招募簡章 
 

你是否在尋找一個既能提升自己又能探索未來的機會？     

身為高中生的你，是否對未來想選擇的科系感到迷茫？ 

身為大學生的你，是否已經確定未來的職業方向？ 

「認識自我，是人生的起點！」慧治教育協會秉持著適性揚才的理念，鼓勵每一位同學勇敢

追尋夢想，探索自我。因此我們招募及培訓高中職生與大專院校同學來擔任 e-Peer 校園大使，

期望能透過好的學習平臺，引導大家進行日常學習的累積，進而讓你發現不一樣的自己，快

來加入 e-Peer 校園大使，跟著我們一起探索你的與眾不同！ 

一、 計畫目的 

1. 協助高中職生與大專院校學生運用科技工具 e-Peer 共學平臺，培養長期記錄學習之

習慣。 

2. 透過 e-Peer 共學平臺引導逐步統整學習故事，從學習記錄軌跡探索自我。 

3. 線上與實體聚會，跨校社群交流，促進互相觀摩、進行跨域學習。 

4. 提供多元增能課程，促使同學跳脫校內學習舒適圈，訓練綜合能力，累積實戰經驗。 

5. 提供展現舞台，媒合企業與實習機會，優化個人履歷與成果作品集。 

二、 執行期程  

113 學年，113 年 10 月 1 日~114 年 7 月 31 日，共一學年。(高三生下學期可視學業

情況彈性參與) 。 

三、 主辦單位：社團法人慧治教育協會 

四、 協辦單位：e-Peer 共學平臺 
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五、 提供福利資源 

1. 由慧治教育協會贊助，免費使用【e-Peer 共學平臺】標準版一學年。 

2. 導師制度，一對一引導培育。 

3. 專業培訓增能、探索課程。 

4. 活動辦理資源，並依據表現給予寒暑假實習資格。 

5. 線上/線下團體聚會，促進跨校交流、凝聚學員向心力。 

6. 完整參與可得結業證書，並依據表現給予服務時數。 

7. 可獲得大使專屬 T恤與 e-Peer 校園大使榮譽徽章。 

8. 享有優先報名參與慧治教育協會辦理之線上/線下活動之權利。 

六、 計畫內容 

本屆新增大專院校同學參與資格，期待不同年齡層成員的創意與想法，碰撞出更多精

彩火花！並透過學伴與歷屆e-Peer 校園大使學長姐帶領及引導，幫助新進夥伴協助熟

悉e-Peer應用。本屆除了全體基本任務外，同時進行組別任務並分為三大組。另外針

對大學端與高中端全體基本任務及三大組別培訓課程與任務，請參考以下說明： 

1. 全體培訓課程 

(1) 說明：預計辦理 8 場次線上培訓課程與 2 場實體工作坊，培訓內容包

含大使專屬增能、探索講座及跨校學生的團體交流。 

(2) 參與規則：以選課方式進行，整學年共三堂必修培訓課程(10/19、

2/22、6/28)需全員參與，非必要不得請假。 

a. 高中端-必修課外，仍需選修 2/3 培訓課程(5 堂)進行參與。 

b. 大學端-必修課外，仍需選修 1/3 培訓課程(3 堂)進行參與。 

預計辦理日期如下，實際辦理日期將以 e-Peer 共學平臺通知為主。 
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上學期 下學期 

【十月份】線上培訓課程-必修

113/10/19(六) 19:30-20:30 

【二月份】線上培訓課程-必修

114/2/22(六)19:30-20:30 

職涯/生涯探索實體工作坊 

113/11/02(六) 10:00-16:00 

【三月份】實體工作坊

114/3/29(六)10:00-16:00 

【十一月份】線上培訓課程

113/11/16(六) 19:30-21:00 

【四月份】線上培訓課程

114/4/26(六) 19:30-21:00 

【十二月份】線上培訓課程

113/12/21(六) 19:30-21:00 

【五月份】線上培訓課程

114/5/25(六) 19:30-21:00 

【一月份】線上培訓課程

114/1/25(六) 19:30-21:00 

【六月份】線上培訓課程-必修

114/6/28(六) 19:30-21:00 

 

2. 全體培訓任務 

(1) 積極參與選修培訓課程與 Line 群組議題討論。 

(2) 每月完成指定 e-Peer 貼文任務，並將貼文分享於學習圈中，累積學習

點數。 

(3) 協助 e-Peer 共學平臺功能開發測試，並定期分享平臺新功能。 

(4) 推廣慧治教育協會辦理活動，並擔任小志工協助活動進行。 

(5) 共同辦理分區偏鄉課輔班愛心營隊，累積活動辦理經驗。 

(6) 協助參與合心育苗計畫老師操作 e-Peer 共學平臺。 

(7) 進行校園推廣，成為校方與 e-Peer 的接軌橋樑。 

(8) 學伴制 
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a. 由一位大學端成員帶領兩位高中端成員，一同進行任務學習與探

索。 

b. 與學伴共同合作完成指定議題討論、作業與成果報告。 

(9) 對象與目標 

a. 高中端-每學期製作一份學習歷程檔案，一學年共兩份，並於第五

屆金質歷程獎徵選活動中投稿。 

b. 大學端-於期末辦理實體成果展，展現整學年的心得回饋與作品展

示。 

3. 社群組(預計招募 30 人) 

練習社群貼文撰寫製作與排程規劃，從同類型社群中觀摩與發想新系列主題。 

◎ 任務說明 

(1) 每月製作 1-2 篇社群貼文素材(影片、貼文，形式不拘)。 

(2) 每人至少發想一項新系列社群經營主題進行提案。 

4. 活動組(預計招募 40 人) 

訓練企劃撰寫與活動執行，組織小組團隊進行活動辦理，支援協會辦理活動。 

◎ 任務說明 

(1) 撰寫一份 e-Peer 校園推廣企畫書並執行。 

(2) 組織小組團隊辦理偏鄉課輔班愛心營隊。 

5. 內容組(預計招募 30 人) 

挑戰 Podcast 節目規劃與錄製，進行受訪者邀約與訪綱設計，撰寫專欄文章。 

◎ 任務說明 

(1) 參與一次 Podcast 節目錄製或是訪綱設計。 
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(2) 完成一份專欄文章構想與撰寫。 

七、 報名資訊 

1. 申請資格：全臺灣高中職生(含五專)與大專院校學生皆可報名。  

2. 名額限制：100 名 

3. 報名期限：113/8/15(四)~113/9/15(日) 

4. 報名方式： 

(1) 填寫報名表：https://reurl.cc/DlZM8O 

※ 統一採網路表單報名 

(2) 註冊或登入 e-Peer 共學平臺，至個人社群（FB、IG、Threads皆可，

形式不限）分享一篇你最喜歡的 e-Peer 貼文，並附上喜歡的原因，截

圖傳送至慧治教育協會官方 Line@(ID:@twpea)。 

(3) 至慧治教育協會官方 Line@(ID:@twpea)繳交「文字、影像及聲音使用

授權同意書」PDF檔乙份（共兩頁文件），即報名成功。 

5. 線上團體面試時段： 

日期 113/9/18(三) 113/9/20(五) 113/9/21(六) 

時段 19:00-20:00 19:00-20:00 14:00-14:30 14:30-15:00 

面試對象 大專院校 高中職含五專 高中職含五專 大專院校 

備註：無法參與同視為放棄報名資格，請務必於報名表中填寫出席時段 

6. 錄取名單將於 113/9/23(一)公布於第四屆 e-Peer 校園大使活動詳情頁。 

  

 

報名表單 

https://reurl.cc/DlZM8O
https://e-peer.tw/
https://twpea.org/ep_ca_story/
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八、 計畫聯繫窗口 

本簡章內容由社團法人慧治教育協會研議修訂與認定之，如有相關問題，歡迎

洽詢慧治教育協會官方Line@(ID:@twpea)或來信Email:service@twpea.org。 


